
 
 
 
 
 

 

Endringsforslag til vedtektene 
Forslaget legges frem av forbundsstyret og behandles av landsmøtet 23.-24 november 2023 

 

Forslag til endringer er understreket. Evt. forklaring er markert i kursiv.   

§ 1 FORMÅL  

Bibliotekarforbundet (BF) er et landsomfattende, partipolitisk uavhengig fagforbund. BFs formål er å 

arbeide for å sikre og bedre medlemmenes lønns- og arbeidsvilkår, høy kvalitet i 

bibliotekutdanningene, og å ivareta medlemmenes faglige interesser. BF skal arbeide for å styrke 

medlemmenes rolle i arbeidslivet. 

BF skal være en aktiv pådriver for et inkluderende og bærekraftig samfunn. 

§ 2 MEDLEMSKAP 

2.2.  
Bibliotekarstudenter, eller andre studenter ved høgskole/universitet som kan gi kompetanse jf. 2.1, 
kan opptas som studentmedlemmer. Studentmedlemskap gir ikke rett til bistand i arbeidsforhold, 
men er for øvrig å regne som et ordinært medlemskap. Etter endt bibliotekarutdanning må vitnemål 
sendes BF før medlemmet kan registreres som ordinært medlem. Yrkesaktive medlemmer kan ikke 
gjeninntre som studentmedlemmer ved videreutdanning på fulltid, men registreres som ikke-
yrkesaktive i utdanningsperioden. 
 
2.4  
Ved tvil om krav til medlemskap er oppfylt ved innmelding, avgjøres dette av forbundsstyret.  
Endring av ordlyd 

§ 5 KONTINGENT 

5.1 
Landsmøtet fastsetter kontingenten til yrkesaktive medlemmer. 
 

5.2 Nytt 5.2 
Forbundsstyret fastsetter kontingent for studentmedlemmer og andre medlemsgrupper. 
 

5.3 Tidligere 5.2, flyttet ned 
Forbundsstyret kan skrive ut ekstraordinær kontingent i forbindelse med arbeidskonflikt. 
 

§ 7 LANDSMØTET 

7.2  
Landsmøtet består av delegater, valgt blant medlemmene i hvert distriktslag. Distriktslagets leder 
skal være en av delegatene. Antall delegater fra hvert distriktslag står i forhold til antall medlemmer 
pr. 1. januar i møteåret, etter følgende nøkkel: 
1 delegat per 15 yrkesaktive medlemmer, minimum 3, maksimum 10. 

Endring av ordlyd 



 

§ 8 LANDSSTYRET 

8.4 
Landsstyret skal på sine møter drøfte og evaluere oppnådde mål og pågående aktiviteter, på 
bakgrunn av forbundsleders beretning. Beretning og sakspapirer sendes ut senest 14 dager før 
møtet. Landsstyret skal også være et forum for bibliotekpolitiske diskusjoner og uttalelser. 
Samme frist for beretning og sakspapirer 

§ 9 FORBUNDSSTYRET 

9.2 
Forbundsstyret er valgt av landsmøtet og består av leder, nestleder og 5 styremedlemmer. Ved 
forfall trer varamedlemmene inn i forbundsstyret i den rekkefølgen de ble valgt. 
  
Hvis valgt leder fratrer sitt verv, rykker nestleder opp som leder. Dersom nestleder trer ut av sitt 
verv/rykker opp velger forbundsstyret ny nestleder blant forbundsstyrets faste medlemmer. 
Forbundsleder kan ikke inneha sentrale partipolitiske verv samtidig med forbundsledervervet. 

§ 10 KONTROLLKOMITÉ 

10.2 
Kontrollkomitéen er valgt av landsmøtet og består av en leder og 2 medlemmer, med 1 varamedlem. 
Medlemmene kan ikke ha besluttende verv regionalt eller sentralt i Bibliotekarforbundet. 
Medlemmene kan delta i lokale og regionale forhandlingsutvalg og andre råd og utvalg uten 
besluttende myndighet. 
 

10.4 

Kontrollkomitéen kan rette henvendelser til organ i forbundet når den finner det nødvendig. 

Kontrollkomitéen har ingen rett til å gripe inn i avgjørelsesprosesser i forbundet. Unntatt er 

varslingssaker som gjelder medlemmer av forbundsstyret. 

§ 12 DISTRIKTSLAG 

12.4 
Distriktslagets styre innkaller til årsmøte, som avholdes innen 15.mars hvert år. Innkalling sendes ut 
senest 4 uker før årsmøtet, og sakspapirer sendes senest 1 uke før årsmøtet. Saker som ønskes 
behandlet på årsmøtet, må leveres distriktslagets styre før årsmøtet begynner. Årsmøtet kan med 
3/4 flertall vedta å behandle saker mottatt i løpet av årsmøtet.  
 
§ 13 TILLITSVALGTE  

13.3 Nytt punkt 
En tillitsvalgt som handler i strid med forbundets vedtekter, eller på annen måte har handlet til 
alvorlig skade for forbundet, kan bli suspendert fra sitt verv i inntil 3 år. Den tillitsvalgte kan bli fristilt 
fra sitt verv under behandling av saken. 
 
13.4 Nytt punkt 
Forbundsstyret fatter vedtak om tap av verv. Det kreves 2/3 flertall. 
 

13.5 Nytt punkt 
Vedtak om tap av verv kan bare fattes etter at den tillitsvalgte skriftlig er gjort kjent med saken og 
har fått anledning til å uttale seg. 


